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Udnu2enje gradana
Ne diskri.minacija, ne rcbing
tel: 056 zba 387
email: udruzenje.ndnn@gmai1, com

adresa: ltlariafa Tita do br.34 lamela A sprat 11I

Identiflkacijski broj :

4210487470A06
Broj tranzakci.jskog raiuna kod
Ralffeisen Bank:
'16LO4OO35275001,7

Grad Siroki Brijeg
Fra. Didaka Buntida 11

Siroki Brijeg 88220

Predmet: Zahtjev za pristup informacijama

D^X+^,,^^iI UJtV VO r lt,

Postavljamo u naslovu postavljeni zahtjev skladu sa odredbama dlanova 1,.,4.l 1-L. Zakona o slobodi
pristupa informacijama u FederacijiBosniiHercegovini (Sl. Novine FBiH broj32/0L.l48/LL.l.

Traiene informacije su:

Ukupni troSkovi i detaljan tro5kovnik po stavkama i po svakoj MZ; izvor linansiranja i

akti odobrenja.
Procedura ipravila provodenja izbora: sastav i rie5enja o imenovanju nadleZnih
kom i siiaiodbora; prograrn obuka.
Hronolo5ki pregled prethodnih radnji sa tadnim datumima; vrijeme potrebno za
organizovanje prvih izbora u aktuelnom ciklusu.
Svi relevantni akti (odluke, praviinici, uputstva, obrascizapisnika. zbirni zapisnici.
konadni rezultati).
l)okumentacija o nabavkama/ugovorima povezanima s izborima (spisak postupaka.
vrijednosti. ugovori).
Dokazi o javnom infonnisanju itransparentnosti; evidencije posmatrada i
prigovoralodluka.
Konadni rezultati po MZ i statistika (izlaznost, vaZe6i/nevaZeii), u otvorenom formatu
(csv/xlS).
Popis pravnih osnova (statut, odlLrke GV. pravilrrici) s naznakom sluZbenih glasila i
datuma.

Molimo Vas da nam nai zahtjev rijeSite u zakonom odredenom roku i dostavite nam lraiene informacije.

Sa poStovaniem,

Predsjednik Udruienja

Tuzla, 20. 08. 2A25. godine
Broj protokola: Z-17 1 /25

Misija: UdruZenie koje se bori za jednakost i ravnopravnost gradana u svim sferama iivota, sa naglaskom na radno-pravne
odnose i borbu protiv mobinga kao jednog od oblika diskriminacije i sredstvo poslodavaca i politiakih stranaka kojim drZe
u strahu radnike, zaposlenike i drZavne sluZbenike.

Vizija: Ravnopravno druitvo bez diskriminacije po bilo kojem osnovu
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