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Skupitina Tuzlanskog kantona
Rose Hadiivukoviia l-

75 000, Tuzla

N/r poslanicima skupStine TK

Predmet: Upit, vezan za javnu izjavu glavne inspektorice rada KUlp TK

Poitova ni,

Kako kaZu iz KUIP TK da destc dobiju prijave, ali da oni tu ne mogu ni5ta uraditi jer u Zakonu o
radu ne postoji termin ,,plata u koverti" pa nije ni predvidena njihova reakcija, na5e udruZenje je
odludilo poslati vama upit, koji glasi: Da li je stvarao mogude da glavna inspektorica rada *t KUIP
Z/(moLejavno izj*viti u nastavku citirano i pritome nastaviti obnaSati tu funkciju, posebno
uziuraju6i u obzir da je datom odjeljenju primarra svrha za5tita radnika?

Citirarno izjavu inpekt*rice koju je dala za CiN: ,,Ja, zaista, fie znarn kako bih to definisala. To
nije plata, nije" To je internidogovcr koji dva lica izme<lu sebe dogovore, ko znaza{to", rekla je
lvana Banovii-Osmancvif, glavna kantonalna inspektorica rada.

Naime, svima nam*{gradanima a i predstavnicima vlasti) je poznat pojam plate u koverti iliplate
na ruke ili plate u gotovom noycu, zavisno kako to ko ved zove. Dakle u oyom sludaju se radi o
ugoYoru radu i plati kojaje ugovorena na osnovu rlgovora o radu, Stoje u iskljudivoj nadleZnosti
inspekcije rada. To 5to u ugovcru o radu nije naveden stvarni iznos plate, dini taj ugovor
prividnim, kako je to propisano odredbama dlana 66. Zakona o obligacionim odnosima.

Dakle, ako neki ugol/or prikriva neki drugi ugovor, taj drugi vaii akc su ispunjeai uslovi za
njegovu valjanost, 5to je slulaj u ovim situacijama, ugovori se stvarna plata koja se dijelom
ispladuje na ra{un a dijelom u gotovom novcu, na osnovu prikrivenog usmenog ugovora.

lako Zakan o radu isklju6ivc prtpisuje pismenu formu ugovora o radu i njegove obligatorne
elernente u odredbi {lana2A. stav 1., isto ne iskljuduje, niti moZe iskljuditi dinjenicu da se radi o
prividnim ugovorima, jer se njima prividno ureduju odnosi ugovornih strana (u ovom sludaju
konkretnoje prividan podxak o iznosu ugovorene plate), dok se u praksi realizuje ne5tc drugo.
Na ovaj nadin se oiteduju prvenstveno radnici, azatimirazni vanbedietski fondovi.

Navedeno naravns otvara i mnoga druga pitanja, ukoliko inspekcija rada ne moLe, u ovom sludaju
slobodno moZemo re6i nef e da zaititi prava rudnika, onda se postavlja se legitimno pitanje " K0
CE ZASTITITI RADNIKE U NASOI PNZAvI,,? KoME oA sg RADNICI oBRATE U ovIM
SLUaAJEYIMA? fier je odigledno da imavi5e prijava, na koje se ne raguje) Zatim, DA LI JE,

NADLEZNA INSPEKCIJA IKADA PROSLIJEDILA TE PRIJAVE "NADLEZNOM"
ORGANU-TUZILASTVIJ TK- ako ved smatra da oni ne treba i nisu legitimni da zaStite radnike u
ovim siruacijarna? DA LI SU ISTA PODUZEI-I pO oVoME PITANJU?

i?edni



Navedenitekst CiN-a, naraznim portalima imapreko hiljadu komentara. Vedina ih glasi daje to
ustaljena praksa, da to nije ni5ta novo, dato rudi 70,80,90 % poslodavaca u reatrnom sekxoru.
Dakle radi se o desitinama hiljada radnika, ako ne par stotinahiljada u cijeloj eiH, Lo:" inspekcija
rada ne moZe zaStiti. a koji se sye vi5e odluduju na odlazak iz nase zemlj-e,tamo ga;e ee biti
poBtovani. definitivno vi5e nego ovdje.

Na kraju vas molimo samo da postavite sebi dva pitanjaiz".radnidke perspective. Sfe vt
MISLITE KAKO SE RADNICI OSJECAJU KADA PRO'ITAru TZTAIU GLAYNE
INSPEKTORICE RADA? i KAKO BI STE SE VI OSJECALI DA STE NA NJIHOVOM
M'ESTU?

S ccsr:, anjem,

U ;,;:' r, 19.05.3023. godine

Predsjednik udruienja

Misiia: udru2enie kole se bori za iednakost i ravnopravnost grarlana u svim sferam aiivota,sa nagiaskom na racho,prav,eodtrose i borbu protiv mobinga kao jeclnog od oblika diskriminacije i sredstvo poslodavaca i politiikih stranaka kojim drieu strahu radnike, zaposlenike i driavne sluZbenike.

Vizija: Ravr-ropravno drubtvo bez diskriminacije po bilo kojem osnovu
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